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I. THÔNG TIN CHUNG
1. Tên cơ sở giáo dục: Trường THPT Nguyễn Siêu
2. Địa chỉ trụ sở chính: Đóng trên Xã Đông Kết; Huyện Khoái Châu; Tỉnh Hưng Yên.

Điện thoại: 02213 773 538

Trang thông tin điện tử nhà trường: http//c3nguyensieu.hungyen.edu.vn
3. Loại hình trường: Thuộc loại hình trường công lập, do UBND tỉnh Hưng Yên quyết định thành lập.
4. Sứ mạng tầm nhìn, mục tiêu của nhà trường


Sứ mạng: Tạo dựng được môi trường học tập về nề nếp, kỷ cương, có chất lượng giáo dục toàn diện cao để mỗi học sinh có cơ hội phát triển tài năng và tư duy sáng tạo.


Tầm nhìn: Là một trong những trường THPT hàng đầu của tỉnh mà học sinh sẽ lựa chọn để học tập và rèn luyện; nơi giáo viên và học sinh có khát vọng vươn tới những thành đạt.


Hệ thống giá trị của nhà trường:

- Tình đoàn kết

- Sự hợp tác

- Tinh thần trách nhiệm

- Tính sáng tạo, trung thực

- Lòng tự trọng, nhân ái

- Khát vọng vươn lên.


Mục tiêu: Xây dựng nhà trường có uy tín về chất lượng giáo dục toàn diện hướng tới mô hình giáo dục hiện đại, tiên tiến phù hợp với xu thế phát triển của đất nước và thời đại.

5.Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển nhà trường

Trường THPT Nguyễn Siêu, trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo trên địa bàn tỉnh: Được thành lập theo Quyết định số 1245/QĐ-UBND ngày 27 tháng 6 năm 2008 của UBND tỉnh Hưng Yên, tới nay trường đã đi vào hoạt động được 16 năm. Cơ sở vật chất trang thiết bị phục vụ cho các hoạt động giáo dục cơ bản đáp ứng việc thực hiện chương trình cấp học. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên được đào tạo bài bản, có sự nhiệt tình, có phương pháp giáo dục tốt đáp ứng việc GD cho học sinh học tại trường. Trong 16 năm phát triển chất lượng GD toàn diện của nhà trường ổn định và phát triển, được học sinh, phụ huynh học sinh tin yêu. Các chỉ tiêu hàng năm đề ra đều hoàn thành và hoàn thành vượt. 
6. Thông tin người đại diện:

Hiệu trưởng: Lê Thanh Tuấn

Nơi làm việc: Trường THPT Nguyễn siêu

Số điện thoại: 0983170865

Địa chỉ thư điện tử: letuanns170865@gmail.com
7. Tổ chức bộ máy:

Quyết định thành lập trường: Quyết định số 1245/QĐ-UBND ngày 27 tháng 6 năm 2008 của UBND tỉnh Hưng Yên
Quyết định thành lập hội đồng trường: Quyết định số 1715/QĐ-SGDĐT ngày 08/11/2023 của Giám đốc Sở GDĐT Hưng Yên ký.
    Danh sách thành viên Hội đồng Trường THPT Nguyễn Siêu

	TT
	Họ tên
	Chức vụ
	Chức vụ HĐTr

	1
	Lê Thanh Tuấn
	Bí thư chi bộ-Hiệu trưởng
	Chủ tịch

	2
	Đỗ Thị Hoài
	PBT chi bộ - Phó hiệu trưởng
	Uỷ viên

	3
	Hữu Thị Hải
	Chi uỷ viên – Phó hiệu trưởng
	Uỷ viên

	4
	Lâm Thị Hiền
	Chủ tịch CĐ
	Uỷ viên

	5
	Nguyễn Văn Thành
	BT Đoàn trường
	Uỷ viên

	6
	Lê Thị Hài
	Tổ trưởng CM
	Uỷ viên

	7
	Trần Bá Hưng
	Tổ trưởng CM
	Uỷ viên

	8
	Phạm Năng Khánh
	Tổ trưởng CM
	Uỷ viên

	9
	Phạm Thị Hằng
	Tổ trưởng CM
	Uỷ viên

	10
	Nguyễn Thị Nguyệt Mai
	Tổ trưởng CM
	Uỷ viên

	11
	Nguyễn Toàn Thắng
	Tổ trưởng tổ VP
	Uỷ viên

	12
	Nguyễn Thị Thanh
	Thư ký HĐ
	Thư ký

	13
	Lê Thanh Bình
	Phó phòng NV huyện Khoái Châu
	Uỷ viên

	14
	Nguyễn Đức Tiếp
	Trưởng ban LLCMHS
	Uỷ viên

	15
	Phạm Minh Trí
	Học sinh
	Uỷ viên


Quyết định bổ nhiệm Hiệu trưởng: Quyết định số 1610/QĐ-SGDĐT ngày 13/10/2023 của Giám đốc Sở GDĐT Hưng Yên ký
Quyết định bổ nhiệm phó hiệu trưởng cô Đỗ Thị Hoài: Quyết định số 1611  /QĐ-SGDĐT ngày 13/10/2023, do Giám đốc SGDĐT Hưng Yên ký
Quyết định bổ nhiệm phó hiệu trưởng cô Hữu Thị Hải: Quyết định số 1249/QĐ-SGDĐT ngày 29/6/2023, do Giám đốc SGDĐT Hưng Yên ký

8. Các văn bản của nhà trường xây dựng theo năm học hoặc theo giai đoạn: Chiến lược phát triển nhà trường (theo giai đoạn 5 năm); Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ theo từng năm học; Quy chế thực hiện dân chủ ở cơ sở; Quy chế hoạt động cơ quan; Quy chế chi tiêu nội bộ; Các kế hoạch về thực hiện CCHC; PCTN-TC; Thực hành tiết kiệm,... 
II. ĐỘI NGŨ NHÀ GIÁO, CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ NHÂN VIÊN.
Thông tin về đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý và nhân viên

1. Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên (tính đến 31/7/2024): 56 người

Trong đó: 03 cán bộ quản lý (01 hiệu trưởng, 02 phó hiệu trưởng) có 03 nhân viên (01 kế toán, 01 văn thư-Thủ quỹ, 01 thư viện), 50giáo viên ( 8 giáo viên môn Toán; 7 giáo viên môn Văn; 5 giáo viên môn Tiếng Anh, 4 giáo viên môn Lịch sử, 4 giáo viên môn GDTC, 2 giáo viên môn QPAN, 4 giáo viên môn Hoá học, 4 giáo viên môn Vật lý, 3 giáo viên môn Sinh học, 3 giáo viên môn Tin, 3 giáo viên môn Công nghệ, 01 giáo viên môn Địa lý, 02 giáo viên môn GDKT-PL)
2. Số giáo viên, cán bộ quản lý đạt chuẩn nghề nghiệp theo quy định: 53/53 đạt tỷ lệ 100%. Trong đó số giáo viên, cán bộ quản lý có bằng Thạc sĩ: 23/53 đạt tỷ lệ: 44%
3. Số lượng, tỷ lệ giáo viên cán bộ quản lý và nhân viên hoàn thành bồi dưỡng hàng năm theo quy định: 56/56 đạt tỷ lệ 100%

III. THÔNG TIN VỀ CƠ SỞ VẬT CHẤT 
Được sự quan tâm đầu tư của UBND tỉnh Hưng Yên, Sở GDĐT Hưng Yên, UBND huyện Khoái Châu, trường THPT Nguyễn Siêu được trang bị đầy đủ về cơ sở vật chất. Khuôn viên nhà trường khang trang, cảnh quan môi trường xanh, sạch, đẹp, thoáng mát. Nhà trường có 03 dãy nhà cao tầng có đủ các phòng học, phòng chức năng đảm bảo đúng quy định… được trang bị đầy đủ các thiết bị giúp cho giáo viên dạy tốt, học sinh học tốt và tổ chức có hiệu quả các hoạt động giáo dục.
Năm học 2024-2025 trường có 28 phòng học (27/28 phòng được trang bị hệ thống máy chiếu, bảng tương tác thông minh hiện đại); 02 phòng thực hành tin học; 03 phòng thực hành bộ môn; 01 phòng đa chức năng; Khu vệ sinh khép kín liền kề tại các dãy nhà lớp học.

 Khối phòng hành chính - quản trị có 02 dãy nhà hai tầng, kiên cố, trang thiết bị văn phòng phục vụ tốt cho công tác quản lý, dạy và học của nhà trường.

Trường có đủ khu nhà để xe, khu vệ sinh cho giáo viên và học sinh đảm bảo thuận tiện, được xây dựng phù hợp với cảnh quan và theo quy định. Hệ thống cấp nước sạch, hệ thống thoát nước, thu gom và xử lý chất thải đáp ứng quy định của Bộ GDĐT và Bộ Y tế. Thư viện nhà trường đáp ứng nhu cầu nghiên cứu, học tập của cán bộ, giáo viên và học sinh. Hệ thống sân chơi, bãi tập cũng được quy hoạch một cách khoa học và đảm bảo cho việc học tập, vui chơi giải trí.

IV. KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC 
        Theo Thông tư 18/2018/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 8 năm 2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định về kiểm định chất lượng giáo dục và công nhận đạt chuẩn Quốc gia đối với trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học  

        Tháng 02 năm 2024 thực hiện công tác tự đánh giá trường THPT Nguyễn Siêu được Hội đồng đánh giá ngoài của Sở Giáo dục và Đào tạo Hưng Yên công nhận “ Đạt kiểm định chất lượng giáo dục Cấp độ 2; đạt chuẩn quốc gia Mức độ 1”.
V. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC 
1. Thông tin về kế hoạch hoạt động giáo dục 
a. Kế hoạch tuyển sinh năm học 2024-2025.

- Năm học 2024-2025 nhà trường được giao chỉ tiêu tuyển sinh là 10 lớp với số học sinh 440 học sinh và nhà trường đã tuyển nguyện vọng 1 được 309 với số điểm trúng tuyển là 26 điểm và tuyển nguyện vọng 2 là 11 học sinh với điểm trúng tuyển là 28,9 điểm.

- Thời gian tuyển sinh nguyện vọng 1 đầu tháng 7/ 2024, thời gian nhập học nguyện vọng 1 trước 15/7/2024, nhập học nguyện vọng 2 trước ngày 26/7/2024

- Năm học 2024-2025 nhà trường có 28 lớp trong đó: 09 lớp 12, 09 lớp 11 và 10 lớp 10, lớp 12 có 378 học sinh, lớp 11 có 392 học sinh và lớp 10 có 439 học sinh, trong đó có 01 học sinh thuộc diện khuyết tật.

b. Kế hoạch giáo dục của cơ sở giáo dục:

Năm học 2024-2025 nhà trường thông qua kế hoạch giáo dục số 131/KH-THPTNS ngày 15 tháng 8 năm 2024 đã được các tổ chuyên môn, các bộ phận trong trường thống nhất và thông qua để thực hiện.
c. Quy chế phối hợp giữa cơ sở giáo dục với gia đình và xã hội trong việc chăm sóc, giáo dục học sinh

-  Nhà trường thông qua các buổi họp HCMHS đầu năm, cuối kỳ 1 và cuối năm học, đồng thời có các nội dung phối hợp với CMHS như: phòng chống cháy nổ, an toàn giao thông, cam kết thực hiện nội quy trường lớp.
d. Các chương trình hoạt động hỗ trợ học tập, rèn luyện, sinh hoạt cho học sinh:

- Ứng dụng công nghệ và các phần mền để tăng hiệu quả trong việc chia sẻ thông tin, giao lưu và học tập của học sinh.
- Tổ chức các phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, các câu lạc bộ như câu lạc bộ sách và hành động, câu lạc bộ Tiếng Anh, câu lạc bộ Ghi ta, Bóng rổ,...
- Tổ chức các cuộc thi cấp trường, tham gia các cuộc thi cấp tỉnh như thi HSG cấp tỉnh, cấp Quốc Gia, thi NCKHKT, học sinh THPT với ý tưởng khởi nghiệp,...
- Tổ chức các hoạt động trải nghiệm trong trường, tổ chức tham quan du lịch trong tỉnh hoặc ngoài tỉnh.
- Kết hợp với các tổ chức, chuyên gia, doanh nghiệp và các trường ĐH-CĐ để hướng nghiệp cho học sinh.
- Các nhóm chuyên môn tổ chức các chương trình ngoại khóa, chuyên đề.

2. Thông tin về kết quả giáo dục của năm học 2023-2024.
a. Kết quả tuyển sinh: 
Khối 10 có 09 lớp tổng số học sinh là 389, số học sinh nữ có 205 em và số học sinh nam có 184 em, bình quân 44 học sinh/ lớp 

Khối 11 có 09 lớp tổng số học sinh là 378, số học sinh nữ có 211 em và số học sinh nam có 167 em , bình quân 44 học sinh/ lớp 

Khối 12 có 09 lớp tổng số học sinh là 373, số học sinh nữ có  em và số học sinh nam có   , bình quân 44 học sinh/ lớp 

Số học sinh khuyết tật có: lớp 12 có 02 em, lớp 11 có 01 em
Sô học sinh chuyển trường  07 học sinh và 02 học sinh chuyển đến
Tốt nghiệp đạt 100%, số học sinh học Đại học 293 em đạt 78,5%
Kết quả các cuộc thi: 

- Thi giáo viên giỏi cấp trường: kết quả 29/29 giáo viên đạt GVG cấp trường. 

- Thi NCKHKT cấp trường : có 12 dự án của học sinh và giáo viên  tham gia trong đó có 06 dự án đạt giải. Có 01 sản phẩm tham dự cuộc thi NCKH cấp tỉnh kết quả: đạt giải nhì.

 - Tham dự hội thi sáng tạo TTNNĐ tỉnh Hưng yên lần thứ 3 năm 2023 nhà trường 06 dự án tham gia có 01 giải nhì, 02 giải ba, 03 giải khuyến khích. 

- Học sinh THPT với ý tưởng khởi nghiệp năm 2023: 01 giải KK.

 - Phát động phong trào viết sáng kiến trong nhà trường: tổng có 8 sáng kiến đạt cấp trường và 03 sáng kiến sáng kiến đạt  cấp ngành và 01 sáng kiến cấp tỉnh.

 - Kết quả thi học sinh giỏi cấp Quốc gia có 01 giải nhì môn Lịch sử, cấp tỉnh: Đạt 12/27 giải cá nhân.
- Tham gia HKPĐ cấp tỉnh: Đạt 03 huy chương vàng, 01 huy chương bạc. 

-  Kết quả các mặt giáo dục đều hoàn thành chỉ tiêu đầu năm đề ra.

- Kết quả các mặt học tập và rèn luyện của học sinh đều đạt và có mặt vượt kế hoạch đề ra.

b. Kết quả đánh giá học sinh năm học 2023-2024
	Khối Lớp
	
	HẠNH KIỂM – RÈN LUYỆN

	
	
	HK Tốt
	HK Khá
	HK TB –Đạt
	HK Yếu- Chưa đạt

	
	 Số lượng
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	
	HS
	
	
	
	
	
	
	
	

	Khối 10
	389
	325
	83,55
	48
	12,34
	16
	4.11
	0
	0.0

	Khối 11
	379
	319
	84,17
	52
	13,72
	5
	1,32
	02
	0,53

	Khối 12
	373
	343
	91,96
	29
	7,77
	1
	0,27
	0
	0.0

	TT
	1141
	987
	86,50
	129
	11,31
	22
	1,92
	02
	0,27


3. Cơ sở giáo dục thực hiện chương trình giáo dục tiếng anh bổ trợ: 01tiết/ tuần
VI. KẾT QUẢ TÀI CHÍNH
· Nhà trường đã thực hiện đầy đủ tài chính theo các hướng dẫn,quy định của nhà nước . các khoản thu góp của học sinh  thu qua TK không thu tiền mặt .

· Nhà trường đã thực hiện xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ theo các  thông tư hướng dẫn của nhà nước, thực hiện nội dung công khai tài chính trong hội nghị CB –VC – NLĐ vào đầu năm hoc, niêm yết trên bảng làm việc của nhà trường
· Nhà trường thực hiện công khai theo thông tư số 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017, thông tư 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03/6/2024 của bộ giáo dục và Đào Tạo ban hành thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục trong hệ thống GD quốc dân ; Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 hướng dẫn về công khai ngân sách đối với đơn vị Dự toán NS ,tổ chức được NS nhà nước hỗ trợ . Thông tư 90/2018/TT-BTC ngày 28/9/2018 sửa đổi bổ sung một số điều của thông tư 61/2017/TT-BTC

VII. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM KHÁC 
· Nhà trường đã xây dựng kế hoạch chi tiết về hướng dẫn CNTT và CĐS các bộ phận tích cực trong việc chuyển đổi số như công tác lưu giữ hồ sơ, quản lý dạy và học, chữ ký số và các kiểm tra đánh giá học sinh, tài chính.
· Nhà trường đã triển khai công tác GDTC, VHVN, y tế trường học, tăng cường các hoạt động ngoại khóa nhằm phát huy năng lực và phẩm chất của học sinh.
· Các tổ nhóm chuyên môn tích cực sinh hoạt chuyên môn, giao lưu chuyên môn, tập huấn để nâng cao trình độ quản lý và giảng dạy.
· Nhằm nâng cao chất lượng dạy và học ngoại ngữ nhà trường đã trang bị cơ sở vật chất cho các lớp để đáp ứng nhu cầu giảng day

· Nhà trường đã triển khai công tác chọn sách giáo khoa lớp 12 đúng quy định và đã công khai bộ SGK lớp 12 tới học sinh, cha mẹ học sinh và giáo viên 
· Nhà trường đã chỉ đạo các các bộ phận thực hiện nghiêm túc các cuộc thi, các cuộc vận động, các phong trào thi đua.
· Công tác thi đua khen thưởng công khai, minh bạch và dân chủ đúng quy định
	 Nơi nhận:
- Sở GDĐT (Báo cáo)

- Tổ công tác, Ttra nhân dân
- Lưu: VT.
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(Ký tên, đóng dấu)
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